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TERMO DE ADESAQ AO PLANO DE BENEFfCIOSPR!EVSIAS 2 DA SOCIEDADE IBGEANA DE
ASSISTENCIA E SEGURIDADE - SIAS, NA CONDICAODE INSTITUIDORA, CONFORME ABAIXO:

TERMO DEADESAQ

Das PARTES:

De um lado,

Sociedade Ibgeana De Assisténcia E Seguridade - SIAS, ENTIDADE fechada de previdéncia
complementar, pessoa juridica de direito privado, sediada na Rua do Carmo n° 11, 6° andar, salas 601
e 602, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20011-020, inscrita no CNPJ sob o n° 33.937.541/0001-08,

neste ato representada pelo(s) abaixo assinado(s) e qualificado(s), doravante denominado
INSTITUIDOR-CONVENENTE; e

E, de outro lado,

Sociedade Ibgeana De Assisténcia E Seguridade - SIAS, ENTIDADE fechada de previdéncia
complementar, pessoa juridica de direito privado, sediada na Rua do Carmo n° 11, 6° andar, salas 601
e 602, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20011-020, inscrita no CNPJ sob o n°® 33.937.541/0001- 08,
neste ato representada pelo(s) abaixo assinado(s) e qualificado(s), doravante denominada ENTIDADE.
Considerando que:

a) a SIAS é administradora do PLANO DE BENEFICIOS SUPLEMENTAR AO REGIME
JURIDICO UNICO - PBSRJU, estruturado na modalidade de beneficio definido, inscrito no
Cadastro Nacional de Plano de Beneficios-CNPB sob n°® 1991.0012-74 e no CNPJ sob n°
48.306.793/0001-06, doravante denominado PLANO RJU;

b) a atual situacdo do PLANO RJU é compreendida pelo o6rgao fiscalizador, a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“PREVIC”), como tecnhicamente
inadequada, tendo em vista o entendimento dessa autarquia quanto a existéncia de
patrocinador ndo-contributivo e as caracteristicas da massa de participantes e a modalidade
do plano de beneficio, que nao se mostrariam capazes de atender a necessidade de
regularizacao do plano, principalmente em razao do risco de insolvéncia do plano a médio e
longo prazo;

c) a SIAS e a PREVIC formalizaram Termo de Ajustamento de Conduta no ambito do
Processo Administrativo n°® 44011.009117/2025-61 (“TAC”), tendo por objeto estabelecer
prazos e condicoes para sanar os ébices técnicos apontados pela PREVIC em relacao

ao PLANO RJU;
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d) o TAC foi aprovado pela Diretoria Colegiada da PREVIC em 19.12.2025, nos termos do
Despacho Decisério n® 197/2025/CGDC/DICOL, conforme publicagdao no Diario Oficial da
Unidao de 24.12.2025;

e) com a celebracao do TAC, a SIAS assumiu o compromisso de realizar operacao de
migracao que compreendera: “ (i) a criacdo de um plano na modalidade de contribuicao
definida; (ii) a oferta de migracao voluntaria do Plano RJU (Planode Origem)parao

Planode Destino; e (ii) encerramentodo Plano RJU, com adevolucao das reservas
matematicas para eventuaisparticipantes e assistidos que naooptem pela migracao ”
(Clausula 2.1); e

f) em atencao ao disposto na Clausula 2.1 do TAC, as PARTES resolveram criar o PLANO DE
PREVIDENCIA DA SIAS - PrevSIAS 2, doravante denominado PLANO, estruturado na

modalidade contribuicao definida, a ser instituido e administrado pela SIAS,

celebram o presente Termo de Adesao com respaldo no art. 61 do Decreto n® 4.942, de 30 de
dezembro de 2003 que se regera pelas seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a adesao da SIAS ao PrevSIAS 2, doravante denominado
PLANO, conforme legislagao em vigor.

1.2. A SIAS manifesta a sua adesao ao PLANO, de carater previdenciario, o qual sera oferecido aos
seus participantes, assistidos e beneficiarios do plano RJU obrigando-se, em decorréncia, a cumprir
integralmente todos os deveres e responsabilidades que lhe sao inerentes, atribuidos pelo respectivo
regulamento do referido PLANO.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO INSTITUIDOR

2.1 Sao obrigagoes do INSTITUIDOR:

I - Respeitar as disposicoes do estatuto da ENTIDADE e do regulamento do PLANO, assumindo o0s
deveres e responsabilidades que lhe sdo atribuidos por aqueles instrumentos, aos quais manifesta
plena aquiescéncia, obrigando-se fielmente a respeita-los e a cumpri-los, atendendo as necessidades
indispensaveis a sua operacao;

IT - Divulgar o PLANO e disponibilizar o seu regulamento e o estatuto da ENTIDADE a todos os seus
participantes, assistidos e beneficiarios do plano RJU prestando-lhes as informacoes solicitadas,
envidando esforcos para que os mesmos ingressem no PLANO, nos termos do seu regulamento e da
legislacao em vigor;
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III - Receber as inscricdes de interessados e encaminha-las a ENTIDADE, quando couber; e

V - Prestar, em tempo habil, todas as informacoes requeridas, em especial as relativas aos
esclarecimentos em processos judiciais ou ao 6rgao fiscalizador;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA ENTIDADE

3.1 Sao obrigacoes da ENTIDADE:

I - Administrar o PLANO, no cumprimento de seus deveres e no exercicio de seus poderes, direitos e
faculdades, em conformidade com o estatuto, o regulamento e a legislacao aplicavel, agindo de forma
proba, ética, com zelo e boa fé em todas as operacoes relativas ao PLANO;

IT - Aceitar a inscricao dos participantes, assistidos e beneficiarios do plano RJU como participantes
do PLANO e dos respectivos assistidos e beneficiarios e conceder os beneficios previstos no
regulamento, desde que obedecidos os critérios de elegibilidade;

I1I - Atender a requisicoes judiciais e do 6rgao fiscalizador referentes ao PLANO, na forma e no prazo
previstos na legislagao vigente;

IV-Manter a independéncia patrimonial do PLANO em relacdo aos demais planos sob sua
administracao; e

V-Cientificar ao INSTITUIDOR deatosqueserelacionem direta ou indiretamente a esta ou aos
participantes do PLANO,aela vinculados.

CLAUSULA QUARTA - DA RETIRADA DO INSTITUIDOR

4.1 E facultada ao INSTITUIDOR a sua retirada do PLANO ,desde que respeitada a legislacao
pertinente em vigor.

CLAUSULA QUINTA - DA INEXISTENCIA DE SOLIDARIEDADE

5.1. Nao havera solidariedade entre o INSTITUIDOR e quaisquer outros INSTITUIDORES do PLANO.

5.2. Fica estabelecida, ainda, a inexisténcia de solidariedade entre o INSTITUIDOR em relacao a
qualquer outro PLANO sob administracao da ENTIDADE.
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CLAUSULA SEXTA - DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

6.1. Os valores destinados a cobertura das despesas administrativasdo PLANO serao estabelecidos
no Plano de Custeio aprovado pelo Conselho Deliberativo da ENTIDADE ,observada a legislacao
vigente.

CLAUSULA SETIMA - DA CONFIDENCIALIDADE

7.1. As partes deste instrumento se comprometem a garantir o tratamento confidencial de suas
informacdes, assumindo a obrigacao de nao divulgar quaisquer elementos relativos aos respectivos
bancosde dados e relatérios de cruzamento de informacdes para fins nao aprovados e acordados
entre aspartes.

7.2. Odever de confidencialidade nao é oponivel a ordem judicial e determinacao de 6rgaos
fiscalizadores.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os casos omissos serao resolvidos pelo 6rgao estatutario competente da ENTIDADE.

8.2. A abstencao do exercicio, por parte da ENTIDADE ou do INSTITUIDOR, de quaisquer direitos ou
faculdades que lhes assistam, em virtude de lei, ato regulatério, contrato, regulamento ou deste
instrumento, ndo implicara renlncia de direitos ou na extincao de quaisquer das obrigacdes neles
previstas ou em novacao, nem impedira as partes de exercer, a qualquer momento, esses direitos e
faculdades.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

9.1. O presente instrumento vigera por prazo indeterminado, tendo sua expressa autorizacao a partir
da emissao do protocolo de sistema informatizado pelo 6rgao governamental competente, com
aplicacao imediata, podendo ser revisto a qualquer tempo por acordo entre as partes, desde que
obedecidas as disposi¢des do estatuto e do regulamento, nos termos da legislagao em vigor.
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CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1.Ficaeleitooforo da cidade do Rio de Janeiro/RJ para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
Termo de Adesao,com rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, assinam o presente Termo de Adesao em 2 (duas) vias de igual teor, na
presenca das testemunhas instrumentarias abaixo indicadas.

Rio de Janeiro/RJ, 10 de julho de 2026.

SOCIEDADE IBGEANA DE ASSISTENCIA E SEGURIDADE - SIAS
CARLOS ALBERTO Assinado deforma digitalporCARLOS

ALBERTO PEREIRA!]
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Cargo: Diretor-Presidente
Nacionalidade: Brasileiro
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ESTE M U N I‘M{S{\ento assinado digitalmente Decumento assinado digitalmente
9 71 ¢ el ey g R e
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
Nome: Luiz Augusto Britto de Macedo Nome: Joyce Feijé Rocha Silva
Cargo: Diretor Administrativo e Financeiro Cargo: Assessora de Governanca e Controle
Nacionalidade: Brasileiro Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Casado Estado Civil: Casada
Profissao: Advogado e Administrador Profissao: Contadora

Identidade n N Ldentidade n°: N
cPF n°: cPF n°: I
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