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EDITORIAL

Nesta primeira edicao de 2026 da SIAS Noticias,
reforgamos 0 NosSso compromisso com a protecao,
a transparéncia e o bem-estar de todos 0s nossos
participantes e assistidos. Iniciamos o ano celebrando o
Dia do Aposentado, uma data fundamental para honrar
aqueles que sao a base da nossa historia e o exemplo
vivo de um planejamento bem-sucedido.

Um dos grandes destagues desta edicdo é a
consolidacao da Adesao Ampliada do PrevSIAS. Agora,
com adesao ampliada, a nossa previdéncia pode atingir
um publico ainda maior, incluindo familiares, amigos
e empreendedores (MEI/CNPJ), permitindo que mais
pessoas usufruam da seguranga e da rentabilidade que
sO uma entidade solida como a SIAS pode oferecer.

Trazemos também orientagdes essenciais sobre

Educacao Financeira, com dicas praticas para organizar

suas finangas e garantir um dia a dia mais equilibrado. 4

No campo fiscal, abordamos as vantagens do Imposto I N D I C E
de Renda, destacando como suas contribuicoes

previdenciarias podem se transformar em eficiéncia g3
tributaria e economia real.

Curtinhas

04 24 de Janeiro: Celebrando quem ¢é o alicerce

, . . , da nossa historia
Além disso, reforcamos o0s cuidados com a saude e

a protecao familiar por meio de nossas parcerias em
Planos Odontolégicos e Seguros de Vida, servigos
pensados para oferecer tranquilidade em todos os 06
momentos.

05 O PrevSIAS agora tem uma adesao ampliada
para voceé indicar

Educacao financeira: o caminho para
a sua tranquilidade

) ) ) ; ) 07 Contribuigéo voluntaria PrevSIAS
Convidamos vocé a conferir também o0s numeros 08 0 impacto positivo da previdéncia na

attl,lahzados dg nossa gestao na secao SIAS em sua declaragéo
Numeros, reafirmando nosso dever de prestar contas

com clareza e responsabilidade. 09 SIAS em Numeros
11 Mais seguranca para quem esta do seu lado
i I
Boa leitura & um excelente 2026! 12 A SIAS sempre ao seu lado: Conhega nossos

canais de atendimento
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& CURTINHAS

ATUALIZE SEUS
DADOS E MANTENHA O
VINCULO COM A SIAS!

Manter seu cadastro atualizado € fundamental
para que VOcé continue recebendo todas
as informagdoes importantes da SIAS, como
comunicados oficiais, novidades sobre os planos,
reajustes, beneficios e muito mais.

Pedimos especial atencao a atualizacdo do seu
endereco residencial, telefone e e-mail. Esses
dados garantem que vocé esteja sempre bem
informado e conectado com a SIAS.

Atualize seus dados pelo E-participante ou entre
em contato com a SIAS.

Sua participacao faz a diferenca!

ESPACO DO PARTICIPANTE

Conheca o E-participante: o seu canal direto com
a SIAS!

A SIAS oferece aos seus participantes e assistidos
0 Espaco do Participante (E-participante) — uma
plataforma online pratica e segura, feita para
facilitar o seu dia a dia.
Nele vocé pode:
Consultar informacdes do seu plano
m Atualizar seus dados cadastrais
Emitir 22 via de boletos de contribuicao
m Acessar o Informe de Rendimentos e Contribuigdes
E muito mais!

Acesse de onde estiver, com poucos cligues www.
sias.net.br. Fique no controle do seu plano com o
E-participante!

CENTRAL DE ATENDIMENTO
DA SIAS

O atendimento presencial ocorre as tercas e
quartas-feiras, das 9h as 17h.

Ja o atendimento virtual, por telefone, e-mail e
Whatsapp, funciona de segunda a sexta-feira,
também das 9h as 17h.

Canais de contato:

Whatsapp: (21) 97459-7918 — somente
para mensagens de texto

E-mail: atendimento@sias.org.br

Site: www.sias.org.br/contato/

PAGAMENTO DE BENEFICIOS

Confiraabaixo as datas previstas para o pagamento
dos beneficios da folha de suplementacdo de
aposentadoria e pensao para o ano de 2026:

PAGAMENTO DE
BENEFICIOS 2025

MES

JANEIRO

DIA

21 de Janeiro
FEVEREIRO 21 de Fevereiro
MARCO 21 de Marco
ABRIL (*) 22 de Abil
MAIO 21 de Maio
JUNHO 20 de Junho
JULHO 21 de Julho
AGOSTO 21 de Agosto
SETEMBRO 19 de Setembro

OUTUBRO 21 de Outubro

NOVEMBRO (**)

21 de Novembro

DEZEMBRO 19 de Dezembro

(*) Adiantamento dos 50% do abono anual
(**) Saldo dos 50% do abono anual




24 DE JANEIRO: CELEBRANDO
QUEM E O ALICERCE DA
NOSSA HISTORIA

O Dia do Aposentado € um marco essencial no
calendario da SIAS. Mais do que umahomenagem,
o dia 24 de janeiro representa o reconhecimento
a dedicacao daqueles que, com trabalho e
perseveranca, ajudaram a construir o pais e a
propria trajetdria da nossa entidade.

Para nos, cada assistido € a personificagao do
sucessode um planejamento bem-feito. Aposentar-
se nao é o fim de um ciclo, mas a conquista de
uma nova liberdade: o tempo de desfrutar os frutos
de anos de esforgo, com a seguranca de que 0
seu futuro continua a ser gerido com a maxima
responsabilidade e transparéncia.

Cuidando do seu bem-estar hoje e amanha.

A missdo da SIAS vai além do pagamento
de beneficios; buscamos ser parceiros na
sua qualidade de vida. Por isso, reforcamos a
importancia de manter habitos saudaveis e uma
rotina ativa, aproveitando este momento para novos
projetos e convivio familiar.

Aos nossos milhares de aposentados e
pensionistas, o nosso muito obrigado pela
confianca. Seguimos juntos, protegendo o seu
futuro e honrando o seu legado.



O PREVSIAS AGORATEM UMA
ADESAO AMPLIADA PARA

VOCE INDICAR

O que antes era um beneficio exclusivo para um grupo
restrito, hoje € um plano de previdéncia moderno e
acessivel a qualquer pessoa que busca seguranca
financeira. Com a Adesao Ampliada, amplia a
possibilidade para participantes, permitindo que a solida
trajetdria da SIAS proteja o futuro de muito mais gente.

Quem pode fazer parte do PrevSIAS?

Nao € mais necessario ter vinculo direto com o IBGE
para aproveitar as vantagens do nosso plano. Agora, 0
PrevSIAS € um plano disponivel para:

Pessoas Fisicas com CPF ativo: Qualquer
cidadao que deseje iniciar um planejamento
previdenciario robusto.

®m Empreendedores (MEI e CNPJ): Profissionais
liberais e donos de negdcios encontram no
PrevSIAS a estrutura ideal para construir uma
reserva de longo prazo.

O poder da suaindicagao:

Se vocé ja € participante, sabe a confianca que a
SIAS proporciona. Que tal levar essa seguranca para
0 seu circulo de convivéncia? A adesao ampliada foi
desenhada para que vocé possa indicar o plano para:

Familiares: Conjuges, filhos, netos, irmaos e sobrinhos.

®m Amigos e Parceiros: Colegas de trabalho e
pessoas do seu vinculo social que buscam uma
alternativa segura.

Por que indicar o PrevSIAS?

Ao indicar ou aderir, 0 novo participante conta com
uma entidade sem fins lucrativos, onde a rentabilidade
e revertida integralmente para o plano. Além disso, ha
o forte beneficio fiscal de deducao de até 12% no
Imposto de Renda (no modelo completo) e acesso a
servigos assistenciais com condigdes diferenciadas.

Espalhe essa noticial Compartilhe as vantagens
do PrevSIAS com quem vocé gosta. O processo
de adesao é 100% digital e rapido. Basta acessar
www.prevsias.org.br e comegcar uma nova
jornada de planejamento e liberdade financeira.
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EDUCACAO FINANCEIRA:
O CAMINHO PARA SUA
ORGANIZACAO FINANCEIRA

Saber lidar com o dinheiro vai muito alem de
apenas economizar; trata-se de fazer escolhas
conscientes que garantam seguranca e liberdade
em todas as fases da vida. Na SIAS, acreditamos
que a educacao financeira € a ferramenta mais
poderosa para transformar sonhos em realidade
e evitar imprevistos que possam comprometer o
seu bem-estar.

Por que a Educacao Financeira é tao importante?
Ter o controle das suas financas permite que
VOCE viva com menos estresse, consiga enfrentar
emergéncias sem se endividar e, principalmente,
construa um futuro confortavel. Um bom
planejamento financeiro € o que garante que
sua suplementacdo de aposentadoria seja um
complemento para uma vida plena, e nao apenas
uma solugao de ultima hora.

5 Dicas simples para organizar seu dinheiro agora:

Registre tudo o que entra e sai: Use um caderno,
uma planilha ou um aplicativo para anotar todos os
seus gastos, desde o cafezinho até as contas fixas.
Visualizar para onde o dinheiro esta indo & o primeiro
passo para o controle.

Diferencie Necessidade de Desejo: Antes de uma
compra, pergunte-se: “Eu realmente preciso disso
agora?”. Evitar gastos por impulso € a maneira mais
rapida de ver o saldo sobrar no fim do més.

CrieumaReservade Emergéncia: Tente pouparuma
pequena quantia mensalmente até formar um fundo
que cubra pelo menos 3 a 6 meses das suas despesas
basicas. Isso traz uma paz de espirito inestimavel.

B Aproveite os Beneficios Fiscais: Se vocé declara o

Imposto de Renda pelo modelo completo, lembre-se
que contribuigdes para planos de previdéncia como o
PrevSIAS podem ser deduzidas em até 12% da sua
renda bruta anual. E o seu dinheiro trabalhando para
vocé duas vezes!

Envolva a Familia: Converse sobre dinheiro com
seus filhos e netos. Planejar as férias ou os gastos da
casa em conjunto ajuda todos a entenderem o valor do
esforgo e da organizacgao.

Pense no Futuro, A educacao financeira é um
exercicio diario de disciplina. Lembre-se que
pequenos ajustes hoje podem resultarem grandes
conquistas amanha. Utilize as ferramentas que
a SIAS oferece, como o E-participante, para
acompanhar sua reserva e garantir que seu
planejamento esteja sempre no trilho certo.
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CONTRIBUICAO VOLUNTARIA

PREVSIAS

Invista no seu futuro com inteligéncia e aproveite o
beneficio fiscal.

O QUE E A CONTRIBUIGAO VOLUNTARIA?

A Contribuigcao Voluntaria € um aporte extra que
vocé pode fazer ao seu plano de previdéncia
PrevSIAS, alem das contribuicoes regulares.

Vocé escolhe quanto e quando contribuir, de
acordo com sua realidade e planejamento
financeiro.

POR QUE CONTRIBUIR VOLUNTARIAMENTE?
Aumenta sua reserva para a aposentadoria

B Mais seguranca financeira no futuro
Vocé decide o valor e a periodicidade

B Aproveita o beneficio fiscal previsto em lei

BENEFICIO FISCAL NO IMPOSTO DE RENDA

Contribuicoes feitas ao plano PrevSIAS podem
ser deduzidas da base de calculo do IR, até 12%
da sua renda bruta anual tributavel, conforme
a legislacao vigente (Lei n° 9.250/1995).
Valido para quem declara no modelo completo.

COMO FAZER SUA CONTRIBUICAO
VOLUNTARIA?

Acesse o link ou leia 0 QR CODE
B Escolha o valor que deseja contribuir

Realize o pagamento da forma indicada no
formulario

Simples assim! Planeje seu futuro.
Economize no presente.

A Contribuicao Voluntaria PrevSIAS € uma escolha
inteligente paraquem pensaalongo prazo. Aproveite
o incentivo fiscal e fortaleca sua aposentadoria ou
seus planos para o futuro.

= [E] CONTRIBUICAO
VOLUNTARIA

Leia o QR CODE para
.'F acessar o conteudo

p—



O IMPACTO POSITIVO
DA PREVIDENCIA NA
SUA DECLARAGCAO

A previdéncia complementar € uma das ferramentas
mais eficazes para o planejamento financeiro,
oferecendo vantagens que vao além da formacao de
reserva para o futuro. Para quem investe nos planos
da SIAS, o periodo de prestar contas com a Receita
Federal pode representar uma oportunidade de
otimizacao fiscal.

O Beneficio do Modelo Completo

Participantes que utilizam o modelo completo da
declaracao podem deduzir as contribuicdes feitas a
SIAS da sua base de calculo do Imposto de Renda.

Deducao de até 12%: E possivel abater o valor
das contribuicoes até o limite de 12% da renda bruta
anual tributavel.

® Eficiéncia Financeira: Esse abatimento reduz
0 imposto devido ou amplia o valor da restituicao,
permitindo que parte do que seria pago em tributos
permaneca investido no seu proprio futuro.

Informe de Contribuicdées no E-Participante

O documento necessario para comprovar seus aportes
esta disponivel de forma digital e segura, dispensando
a espera pelo envio fisico.

Acesse o portal www.sias.net.br.

B Faca login no Espaco do Participante com seu
CPF e senha.

Na aba Informes de contribuicdo, baixe o
comprovante referente ao ano-calendario desejado.

Suporte ao Participante

Caso surjam duvidas sobre os dados informados ou
sobre como localizar seus documentos, nossa equipe
esta pronta para auxiliar durante todo o processo.

WhatsApp: (21) 97459-7918 (mensagens de texto).

m E-mail: atendimento®@sias.org.br.



SIAS EM
NUMEROS

4° TRIMESTRE DE 2026

As carteiras de investimentos dos recursos dos
Planos de Beneficios CLT, RJU e PREVSIAS
acumularam no 1° Trimestre de 2026,
respectivamente, as rentabilidades de 3,10%,
2,97% e 3,08%, superiores as suas metas,
equivalentes a 2,88% (CLT: INPC + 4,08%
a.a.), 3,11% (RJU: INPC + 5,06% a.a.) e 2,86%
(PREVSIAS: INPC + 4,00% a.a.). A rentabilidade
do PGA, de 3,10%, também ficou acima da sua
meta de rentabilidade (2,86%). O resultado
acima das metas no periodo reflete a exposicao
a titulos atrelados a inflacdo, como as NTN-
Bs, e a investimentos vinculados ao CDI, que

proporcionaram um bom retorno com baixo risco.
A alocacao global reflete uma exposicao maior
em titulos publicos de Renda Fixa classificados
contabilmente como “mantidos até o vencimento”
(curva do papel), com taxa média das carteiras
superior as das metas dos Planos. E o saldo
remanescente dos recursos € alocado em Fundo
de Investimento do segmento de Renda Fixa.

Os recursos garantidores das reservas técnicas
dos Planos administrados pela SIAS encerraram
marco de 2026 conforme apresentados a seguir:

- CLT RIU PREVSIAS PGA

RS % RGRT RS % RGRT RS % RGRT RS % RGRT
Renda Fixa 104.546.782,48 99,13 | 72.623.046,22 97,67 | 12.773.22480 99,85 | 10.658.780,35 99,57
Imoveis 118.685,20 0,11 90.501,06 0,12 13.284,22 0,10 17.529,52 0,16
Empréstimos 164424 0,00 10.033,49 0,01 = = & s
Outros* 800.656,31 0,76 | 162852244 2,19 - - - -
Investimentos 105.467.768,23 100,00 | 74.352.103,21 99,999 | 12.786.509,02 99,96 | 10.676.309,87 99,73
(+) Disponivel 1.121,13 0,00 838,10 0,00 5.720,98 0,04 28.784,42 0,27
(-) Exigiveis de Investimentos - - - - - - - -
(=) RGRT 105.468.889,36 100,00 | 74.352.941,31 100,00 | 12.792.230,00 100,00 | 10.705.094,29 100,00

Fonte: Balancete Patrimonial de 03/2026.

*0s recursos alocados em “Outros” dizem respeito as provisdes de outros realizaveis de investimentos referentes aos ativos
escriturais que estdo em processo de transferéncia da area escritural do Banco Bradesco para o Agente Custodiante da SIAS,

Banco Itald, no valor de RS 2.429.178,75.

As carteiras de Renda Fixa sdo compostas por
Titulos Publicos Federais indexados a inflagao
(IPCA) e por Cotas de Fundo de Investimento
Multimercados Institucional (juros e moeda) de
Condominio Aberto que acompanha a variagao do
CDI. O segmento de Empréstimos a Participantes
e Assistidos contempla somente o saldo das

parcelas a receber de seus mutuarios deduzidos
das provisoes (inadimpléncia), uma vez que as
concessoes estao suspensas desde 2009. O
segmento de imoveis possui apenas o registro
contabil de uma sala comercial localizada no
Centro do Rio de Janeiro.



BALANCETE

Posi¢do em Marco/2026

BENEFiCIOS PAGOS

BALANCETE SINTETICO CONSOLIDADO (RS MIL) PLANO CLT Acumulado 2025 Jan-Mar 2026
LT RIU PREVSIAS PGA APOSENT. POR INVALIDEZ 25.598,74 6.077,18
19.790.011.38 19.910.012.74 20.130.011-18 99.700.00000 -0 00 APOSENT. POR VELHICE 53.424,31 11.351,64
Disponivel 1 1 & 29 36 APOSENT. POR TEMPO DE SERVICO 938.334,98 192.008,88
Realizivel 106.363 87.210 12.835 17.722 210353 PENSAD 4.071.370,66 937.807,74
Gestdo Previdencial [ i 18 0 25 PECULIO POR MORTE 352.860,85
S APOSENT. POR VELHICE (SALDADA) . .
Gestlo Administrativa 889 12.857 31 7.046 7.046 T YT 1050
Investimentos 105468 Z4:352 LR L 10£76 203283 TOTAL DE BENEFICIOS PAGOS 5.508.346,35 1.148.055,98
Imebilizade & intangivel - - - 2.307 2.307
TOTAL ATIVO 106.363 87.211 EEE BIRIBA ELEEE PLANO RIU Acumulado 2025  Acumulado 2024
i ottt |APOSENT. POR INVALIDEZ 3.385.639,71 828.215,54
Exigival Oparacional 420 14.959 as 313 15.738 PENSAD 454.855,45 116.221,29
Exigivel Contingencial - - - 5.967 5.967 :PECU LIO POR MORTE - PLENO P ——— 3.286.919,99
Patriménio Social 105.944 72.251 12.796 13.777 204.768 PECULIO POR MORTE - REDUZIDO '
Patriménio de Cobertura do Plano 74.997 38.682 12.765 - 126.444 \Toml. DE BENEFICIOS PAGOS 17.067.509,47 4.231.356,82|
Proviss 52.699 42.981 12.765 . 108.445
Equilibrio Técnico 22,208 (8.299) s : 17.999 PLANO PREVSIAS Acumulado 2025  Acumulado 2024
Reservas e Fundos 30.946 33.570 31 13.777 78.324 PECULIO POR MORTE 158.912,55 18.146,22
Fundos Previdenciais 30057 20.712 - - 50.770 EORAIE SSRlT00 241.994;0
Fundos Administrativos 839 12.857 31 13.777 13.777 FORTABILIDADE . 2
TOTALPASSIVO T06.368 27211 T2.8a1 20,058 226473 TOTAL DE BENEFICIOS PAGOS 1.155.892,15 373.527,06)
~ -~
EXPOSICAO DAS APLICAGCOES RIU
97,67% Posi¢do em Margo/2026
Renda Fixa
Renda Variavel | 0,00%
investimentos Estruturados | 0,00%
Outros 2,19%
Empréstimos | 0,01%
T Imdveis | 0,12% PREVSIAS
99,13% 99,85%
Renda Fixa Renda Fixa
Renda Varidvel = 0,00% Renda Varidvel 0,00%
nvestimenios Estruturados | 0,00% Investimentos Estruturades | 0,00%
Outros | 0,76% Qutros | 0,00%
Empréstimes | 0,00% Empréstimos | 0,00%
Imdeis | 0,11% méveis | 0,10%

EVOLUGCAO DA RENTABILIDADE (EM %)

Rentabilidade Acumulada de Janeiro a Margo de 2026

ar 3.10%
U — 27
PREVSIAS | 3.08%

Meta CLT (INPC +4,58% a.a.) 288%
Meta RIU (INPC ¢ 5,11% a.a.) I %
Meta PREVSIAS (INPC + 4,00% a.a.) _ 2,86%

e

o p— %

QUANTITATIVO DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

QUANTITATIVO DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

Rentabilidade Acumulada dos Ultimos 10 anos (2016 a 1° Tri 2026)

ar
A
PREVSIAS

Mata CLT (INPC + 4,58% 2.3

I||

194,36%
192,58%
197.89%

| 150.80%

Meta RIU (INPC « 5,11% 2.3)

| 17sas%

Meta PREVEIAS (INPC + 4,00% 2.2 ]
IBOVESPA
<ol

Poupanga o

Plano CLT 31/12/2025 31/03/2026
Ativos 12 10
Empregados SIAS 1 5
Autopatrocinado 1 5 ATENDIMENTOS
Assistidos 270 267 \\ POR TELEFONE:
Suplementacdo de Aposentadoria 23 25 ‘ \ 14
de Pensdo 247 242
Total 282 277
Plano RIU 31/12/2025 31/03/2026 . . . .
Ativos 4954 4911 ATENDIMENTOS
Invalidez 22 22 PRESENCIAIS:
Pecilio 4.875 4.832
Invalidez e Pecdlio 57 57
dos e ( ) 213 212
| de doria 158 157
Suplementacdo de Pensio 55 55 OUTROS:
Total 5.167 5.123 39
Plano PrevSIAS 31/12/2025 31/03/2026
Ativos 748 725
Assistidos o 0
Total 748 725

|

1a8,63%

152,43%

CENTRAL DE RELACIONAMENTO

Acumulado até Mar/2026

ATENDIMENTOS

POR E-MAIL:
536

(@

ATENDIMENTOS
POR WHATSAPP:

2.225

TOTAL:
2934

10



MAIS SEGURANCA PARA
VOCE E SUA FAMILIA!

A parceria entre a SIAS, Mapma e Icatu Seguros
oferece Seguro de Vida planejado para quem
busca protecao e cuidado com a familia. Mais do
que um suporte financeiro, este seguro representa
tranquilidade em  momentos inesperados,
garantindo o amparo necessario para manter o
padrao de vida e o futuro dos seus dependentes.

Conheca as coberturas disponiveis:

Morte: Protecdo em casos de falecimento por
causas naturais ou acidentais.

Invalidez por Acidente: Cobertura para casos de
invalidez total ou parcial decorrente de acidentes.

Invalidez por Doenca: Amparo em situagcoes
de invalidez funcional por doencga (conforme o
Maddulo Pleno).

® Auxilio Funeral: Suporte especializado em
modalidades individual ou familiar.

ProtecaoaoConjuge: Opcaodeinclusaofacultativa,
com pagamento de 50% do capital segurado ao
titular em caso de falecimento do cénjuge.

Garanta suatranquilidade: Nao deixe para depois
a seguranga de quem vocé ama.




A SIAS SEMPRE AO SEU LADO:.
CONHECA NOSSOS CANAIS
DE ATENDIMENTO

Queremos que sua experiéncia com a SIAS seja cada
vez mais simples e eficiente. Por isso, reforcamos os
canais oficiais onde vocé pode tirar duvidas, solicitar
Servicos e gerenciar seu plano com total seguranca.

E-Participante: Sua area restrita

O ESPACO DO PARTICIPANTE E A SUA PRINCIPAL
FERRAMENTA DE AUTOATENDIMENTO. SEM SAIR
DE CASA, VOCE PODE:

Consultar informagdes detalhadas do seu
plano previdenciario;

B Emitir a 22 via de boletos e extratos de contribuicao;

Baixar Informes de Rendimentos para o Imposto
de Renda;

B Atualizar seus dados cadastrais (e-mail, telefone
e endereco).

Acesse agora: www.sias.net.br

CENTRAL DE ATENDIMENTO

Se preferir um contato direto, nossa equipe esta pronta
para ajudar nos seguintes canais:

WhatsApp: (21) 97459-7918 — Exclusivo para
mensagens de texto.

B E-mail: atendimento@sias.org.br.

Site: www.sias.org.br/contato/.

HORARIOS DE FUNCIONAMENTO:

Atendimento Virtual:
De segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.

B Atendimento Presencial:
Tercas e quartas-feiras, das 9h as 17h.
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