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EDITORIAL

Nesta edicao da SIAS Noticias, trazemos informacoes
essenciais para a sua vida financeira, previdenciaria e
de saude. Nosso compromisso & manter vocé sempre
bem informado sobre temas que impactam diretamente
o seu dia a dia.

Vocé podera conferir assuntos importantes, como
a renovacao e reajuste das mensalidades da Assim
Saude, além de um alerta fundamental sobre como
evitar golpes e fraudes em nome da Unimed Fer;j.

Também celebramos datas especiais, como o Dia
do Aposentado e o Dia Internacional da Mulher,
reconhecendo a importancia desses momentos.

Outro tema relevante € a declaracao do Imposto de
Renda 2025, com orientacdes para ajuda-lo a cumprir
essa obrigacao de forma mais tranquila.

Além disso, apresentamos um panorama dos numeros
da SIAS e destacamos a importancia de atualizar os
beneficiarios do Plano RJU.

N&ao deixe de conferir as vantagens do Plano PrevSIAS,
uma excelente opcao para quem busca seguranca no
futuro.
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COMUNICADOS UNIMED

Reunimos os comunicados
referentes a Unimed-Rio e
Unimed Ferj em uma pagina
exclusiva. Acesse aqui ou por

meio do QR Code ao lado.
—

ESPACO DO PARTICIPANTE

A SIAS disponibiliza para seus participantes,
assistidos e pensionistas o Espago do Participante
(E-participante). Nele, vocé consegue conferir
as informacodes do seu plano, seus beneficiarios,
pode atualizar os seus dados cadastrais, retirar
a segunda via do boleto da SIAS, o Informe de
Rendimentos ou de Contribuicoes e tenha acesso
a Servicos exclusivos.

Acesse 0 e-participante em www.sias.net.br.

CENTRAL DE ATENDIMENTO
DA SIAS

Desde o dia 31/03, o atendimento presencial da
SIAS passou a ser:

Atendimento Presencial: Tergas e quartas-feiras,
das 9has 17h.

Atendimento Virtual (telefone, e-mail e whatsapp):
De segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.

Whatsapp: (21) 97459-7918
E-mail: atendimento@sias.org.br
Site: www.sias.org.br/contato/

PAGAMENTO DE BENEFICIOS

Confiraabaixo as datas previstas para o pagamento
dos beneficios da folha de suplementacdo de
aposentadoria e pensao dos Planos CLT e RJU
para o ano de 2025:

PAGAMENTO DE
BENEFICIOS 2025

MES DIA

JANEIRO 21 de Janeiro
FEVEREIRO 21 de Fevereiro
MARCO 21 de Marco
ABRIL (*) 22 de Abil

MAIO 21 de Maio

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO (**)

DEZEMBRO

20 de Junho
21 de Julho

21 de Agosto

19 de Setembro

21 de Outubro

21 de Novembro

19 de Dezembro

(*) Adiantamento dos 50% do abono anual
(**) Saldo dos 50% do abono anual



https://sias.org.br/comunicados-unimed-rio/
https://www.sias.net.br/Login.aspx?ReturnUrl=%2f
https://api.whatsapp.com/send/?phone=5521974597918&text&type=phone_number&app_absent=0
mailto:atendimento@sias.org.br
mailto:atendimento@sias.org.br
www.sias.org.br/contato/

ASSIM SAUDE - RENOVACAOE
REAJUSTE DAS MENSALIDADES

Desde o dia 01 de fevereiro de 2025, a operadora de
plano de saude ASSIM aplicou o percentual de 19,75%
(dezenove virgula setenta e cinco por cento) sobre as
mensalidades dos planos médico-hospitalares, a titulo
de reajuste financeiro anual, com base nas normas
da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS.

Esse reajuste ocorre quando os totais das receitas das
mensalidades recebidas no periodo de um ano nao
cobrem os totais das utilizagoes dos servigos médicos
e hospitalares realizados pelo grupo de beneficiarios
no mesmo periodo. Trata-se, portanto, de uma
reposicao de custos, diante da intensa utilizagao do
plano, permitindo que a operadora continue oferecendo
atendimento com a mesma qualidade de sempre.
Apods a apresentagao do indice inicial de 19,75% para

Para os planos que possuem coparticipacao,
seguem 0s novos valores que serao cobrados por
utilizacao do procedimento:

a renovacgao do contrato mantido pela SIAS com seus
participantes elegiveis, foi realizada uma tentativa de
negociagao com a operadora. No entanto, por se tratar
exclusivamente da aplicacao do VCMH - Variacao de
Custos Médicos Hospitalares, o percentual foi mantido.

E importante ressaltar também que a apdlice da
ASSIM possui um total de 85 beneficiarios ativos,
sendo que 75% deles pertencem a ultima_faixa
etaria_ (59 anos ou mais). Além disso, 0 grupo
apresentou um indice de sinistralidade de 49,73% no
periodo de dezembro de 2023 a novembro de 2024.

A seguir, estao as tabelas com os valores das
mensalidades atualizadas, validas para o periodo de 01
de fevereiro de 2025 a 31 de janeiro de 2026.

Em complemento, reafirmamos que seguimos
atentos ao mercado para outras opgoes de planos
e operadoras, com diferentes caracteristicas e
tabelas de preco.



SIASI@INOTICIAS

EDICAO 75 JANEIRO A MARCO DE 2025

COMO EVITAR GOLPES E
FRAUDES -UNIMED FERJ

A Unimed Ferj disponibilizou diversas dicas
de como evitar golpes e fraudes. Fique atento!

EVITE GOLPES RELACIONADOS AOS
PRONTOS ATENDIMENTOS E HOSPITAL DA
UNIMED FERJ:

As unidades de Pronto Atendimento e o
Hospital da Unimed Ferj nao enviam resultados
de exames as residéncias dos pacientes por
motoboys e nao realizam contatos telefénicos
com pacientes, familiares ou responsaveis
para solicitar informacdes, pagamentos ou
transacoes financeiras de qualquer natureza.

PARECE UM BOLETO DA UNIMED, MAS NAO
E:

Quando falamos em golpes e fraudes, as
aparéncias podem enganar. Paginas com a
identidade visual da Unimed, links suspeitos,
nuimeros de WhatsApp. Cuidado: nem tudo é o
que parece.

CARTILHA DE PREVENGAO E COMBATE A
GOLPES E FRAUDES:

Faca o download da cartilha e fique por dentro das
principais dicas sobre como se proteger de fraudes
e golpes.

ATENCAO! FIQUE ALERTA AOS GOLPES:

So6 confie nos canais oficiais da Unimed Ferj. Para
sua seguranga, sempre utilize os meios oficiais
para qualquer comunicagdo ou solicitagao.

Verifique sempre o final do e-mail:
Os contatos da Unimed Ferj sao sempre
com o dominio @unimedrj.coop.br.

Para garantir que vocé esta recebendo
informacoes de fontes confiaveis, sempre confirme
se 0 e-mail termina com “@unimedrj.coop.br”.
Figue atento e evite cair em mensagens
fraudulentas!

CONFIRA TAMBEM O CANAL DA UNIMED
FERJ NO YOUTUBE, COM DICAS E
TUTORIAIS QUE PODEM TE AUXILIAR!

www.youtube.com/unimedferj



https://sias.org.br/wp-content/uploads/2025/02/cartilha_golpes_e_fraudes_unimed-1.pdf
https://www.youtube.com/@unimedferj/videos
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HOMENAGEM DA ABRAPP AO DIA
DO APOSENTADO

No dia 23 de janeiro, a Abrapp (Associacao
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar) realizou sua tradicional cerimdnia do
“Dia do Aposentado”.

O tema escolhido para a palestra deste ano reflete
a importancia de cuidar da saude e aproveitar a
longevidade:“Bem-estar na aposentadoria: saude,
longevidade e qualidade de vida”.

A transmisséo foi ao vivo e esta disponivel no YouTube
da Abrapp. Acesse aqui.

O grande momento dessa comemoragao foi a
“Homenagem aos Aposentados”, com representantes
indicados pelas entidades associadas (Fundos de
Penséo).

O aposentado que representou a SIAS nessa
homenagem foi o senhor JORGE LUIZ
CARINHANHA, da Bahia, assistido da SIAS desde
20065.

DIA INTERNACIONAL DA
MULHER: CELEBRANDOO
EMPODERAMENTO FINANCEIRO

No dia 08 de marco, foi comemorado o Dia
Internacional da Mulher. Este € um momento
especial para reconhecer a forga, a resiliéncia
e a determinacao de todas as mulheres.

Esta data é importante também para destacar
a importancia do empoderamento financeiro.
Acreditamos que a independéncia financeira ¢ uma
daschavesparagueasmulherespossamconquistar
seus sonhos e garantir um futuro mais seguro. E é ai
qgue entra o nosso plano de previdéncia PrevSIAS!

A previdéncia privada € uma ferramenta poderosa

que pode ajudar as mulheres a se prepararem para
a aposentadoria, proporcionando seguranca e
tranquilidade. Ao investir em sua previdéncia, vocé
nao apenas cuida do seu futuro, mas também se
empodera para tomar decisdes financeiras que
impactam positivamente sua vida e a de sua familia.

Conheca mais sobre 0 PrevSIAS
em www.prevsias.org.br.

Invista em vocé, invista no seu futuro. Porque
mulheres empoderadas financeiramente sao
mulheres que transformam o mundo!


https://www.youtube.com/watch?v=3aldfO5V_38
www.prevsias.org.br
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ELEICAO NA SIAS

2025 E ANO DE ELEICAO NA SIAS!

Para conhecer o regulamento eleitoral, clique aqui.

Poderao votar os participantes e assistidos da SIAS
que tenham 16 (dezesseis) anos completos até a
data da eleicao e estejam regularmente inscritos e
plenamente adimplentes até 31/03/2025, quanto
as contribuicoes para os planos de beneficios.

Para concorrer a uma das vagas disputadas neste
pleito, além dos requisitos referentes a inscricao
e adimplemento anteriormente mencionados,
0s candidatos deverao possuir, N0 minimo, 18
(dezoito) anos de idade, bem como preencher os
requisitos previstos no art. 7° do Regulamento
Eleitoral, nas Leis Complementares n° 108 e
109, ambas de 2001, e nas normas expedidas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar — CNPC e pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — Previc.

No pleito de 2025 estardao em disputa as seguintes
vagas para 0s 0rgaos estatutarios da entidade:

B Conselho Deliberativo: 1 (uma) vaga
®m Conselho Fiscal: 1 (uma) vaga

E importante lembrar que os Conselhos
Deliberativo e Fiscal exercem papéis primordiais
na estrutura organizacional das entidades
fechadas de previdéncia complementar, atuando
na administragdo, supervisao e fiscalizagcao da
entidade.

Com mandatos de 4 (quatro) anos, metade de
seus membros € designada pelos patrocinadores
e/ou instituidores, e a outra metade € escolhida
pelos participantes e assistidos em eleicao direta.

No site da SIAS (www.sias.org.br) estao
disponibilizadasinformagdessobreascomposicoes
atuais dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e
sobre as responsabilidades de cada colegiado.

A Comissao Eleitoral, escolhida pelo Conselho
Deliberativo conforme art. 59 do Estatuto da SIAS,
€ composta pelos seguintes empregados da SIAS:

m |uiz Felipe Neves (Presidente)
m Marcelo Corréa Lessa
® \/aléria dos Santos Carvalho

Participar do processo eleitoral € um direito
seu. Inscreva-se, concorra, participe e vote.


https://sias.org.br/wp-content/uploads/2025/02/Regulamento-Eleitoral-SIAS-2025.pdf
www.sias.org.br
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IMPOSTO DE RENDA 2025

Chegou a hora de fazer a declaracao do Imposto
de Renda Exercicio 2025 — Ano Calendario 2024.
O prazo para entrega da declaragao do imposto de
renda € de 17 de margo até 31 de maio de 2025.

Confira como acessar os Informes de Contribuicdes ou
Rendimentos da SIAS e Comprovantes de Pagamentos
da Unimed e da Administradora Mapma:

SIAS

O Informe de Rendimentos e o Informe de Contribuicoes
da SIAS estao disponiveis no e-Participante.

(acesse aqui).

UNIMED

Os titulares do contrato 1 da Unimed Ferj podem
acessar o Comprovante de Pagamentos de 2024 na
Area Exclusiva do site da operadora ou no app Unimed
Cliente, conforme abaixo:

SITE

B 01- Acesse aqui o site da Unimed Ferj e clique em
“Login” no canto superior direito para logar no Canal
do Beneficiario;

02 - Insira seu login e senha;

03 - Clique em “Servicos” e, em seguida, em
“Minhas Financas”;

® 04 - Clique em IRPF para acessar o demonstrativo
referente ao periodo com a Unimed Ferj e em “IRPF
Unimed-Rio 2024” para acessar o demonstrativo
referente ao periodo com a Unimed-Rio.

APP UNIMED CLIENTE:

® 01- Natelainicial do aplicativo no canto inferior
direito, clique em “Mais”;

m 02 -Cligue em “Minhas Finangas”;

03 - Clique em “Servicos” e, em seguida, em
“Minhas Financas”;

04 - Clique em IRPF para acessar o demonstrativo

B referente ao periodo com a Unimed Ferj e em “IRPF
Unimed-Rio 2024” para acessar o demonstrativo
referente ao periodo com a Unimed-Rio; 4 — Pronto!
Vocé pode compartilhar, imprimir ou enviar o seu
IRPF ao clicar no icone no canto superior direito da
tela.

EX-CLIENTES UNIMED FERJ /UNIMED-RIO:

Ex-clientes da Unimed (Sistema Unimed)
encerramento de contrato entre 01/01/2024 e
31/12/2024, podem pegar o comprovante de
pagamento acessando aqui.

ADMINISTRADORA MAPMA:

Os titulares do contrato 2 da Unimed Ferj, da Assim e
da Odontoprey, vinculados a Mapma, podem acessar o
Comprovante de Pagamentos no site da administradora:

com

= 01-Acesse o site mapma.com.br e, na parte
superior, cligue em “Ja sou Cliente”;

m 02 - Insira no campo “Login” o CPF do titular
(somente 0s numeros);

03 - Insira no campo “Senha” a numeragao da
carteirinha do titular (digite sem o zero inicial para
beneficiarios Unimed Ferj);

B 04 - Selecione a opgao “Demonstrativo de Imposto
de Renda”.

Nao deixe para a ultima hora!


https://www.sias.net.br/Login.aspx?ReturnUrl=%2f
https://demonstrativo-irpf-inativos.unimedrj.coop.br/
https://www.unimed.coop.br/site/web/riodejaneiro
https://www.unimed.coop.br/site/pt/beneficiario
https://www.unimed.coop.br/site/pt/beneficiario
https://mapma.com.br/

SIAS EM
NUMEROS

2024

As carteiras de investimentos dos recursos dos
Planos de Beneficios CLT e PREVSIAS acumularam
até dezembro de 2024, respectivamente, as
rentabilidades de 10,20% e 9,39%, superiores as
suas metas, equivalentes a 9,57% (CLT: INPC +
458% a.a.), e 8,96% (PREVSIAS: INPC + 4,00%
a.a.). A rentabilidade do PGA, de 9,89%, também
ficou acima da sua meta de rentabilidade (8,96%). O
Plano RJU obteve rentabilidade de 9,89%, proximo
de sua meta 10,05% (RJU: INPC + 5,04% a.a.).
O resultado acima das metas no periodo reflete,
em grande parte, a exposicao a titulos atrelados
a inflacao, como as NTN-Bs, e a investimentos
vinculados ao CDI, que proporcionaram um bom
retorno com baixo risco.

As carteiras de Renda Fixa sdao compostas por
Titulos Publicos Federais indexados a inflacao
(IPCA) e por Cotas de Fundo de Investimento
Multimercados (juros e moeda) de Condominio
Aberto que acompanha a variacao do CDI. Na
Renda Variavel, as carteiras sao compostas por
Cotas de Fundos de Investimentos em Acgodes
gue buscam o retorno absoluto através da analise
fundamentalista de agoes, nas categorias “Valor”
e “AcOes Livre. As carteiras de Investimentos
Estruturados sao compostas por Cotas em
Fundo de Investimentos Multimercados nao
Institucionais. O segmento de Empréstimos a

A alocacao global reflete uma exposigao maior
em titulos publicos de Renda Fixa classificados
contabilmente como “mantidos até o vencimento”
(curva do papel), com taxa média das carteiras
superior as das metas dos Planos. E o saldo
remanescente dos recursos sao alocados
em Fundos de Investimentos dos segmentos
“Renda Fixa”, “Renda Variavel” e “Multimercados
Estruturados”.

Os recursos garantidores das reservas técnicas
dos Planos administrados pela SIAS encerraram
dezembro de 2024 conforme apresentados a seguir:

Participantes e Assistidos contempla somente o
saldo das parcelas a receber de seus mutuarios
deduzidos das provisoes (inadimpléncia), uma vez
que as concessoes estao suspensas desde 20009.
A performance do segmento de Empréstimos a
Participantes reflete a reversao de recursos que
estavam contabilmente provisionados para perda.
O segmento de imoveis possui apenas o registro
contabil de uma sala comercial localizada no
Centro do Rio de Janeiro.



BALANCETE BENEFICIOS PAGOS

Posicdo em Dez/2024

e e T
cLT RIU PREVSIAS APOSENT. POR INVALIDEZ 26.173,16 34.297,25
TOTILEY OGN,  AE LT LONSOUDADG APOSENT. POR VELHICE 86.169,42 65.408,64
Disponivel 1 1 1 4 7 APOSENT. POR TEMPO DE 1.445.141,64 1.219.784,71
Realizivel 101.232 87.153 10.967 20.124 203.049 PENSAO 4.182.963,62 4.163.266,46
Gest3o Previdencial 3 728 0 : 730 PECULIO POR MORTE 110.836,54 294.130,64
Gestdo Administrativa 3.5% 12.820 11 5.960 5.960 APOSENT. POR VELHICE (SALDADA) 4.129,79 4.306,49
Investimentos 97.634 73.605 10.956 14.164 196.359 RESGATE _ - -
imobilizado e intangivel _ _ i 2,380 2.380 TOTAL DE BENEFICIOS PAGOS 5.855.414,17 5.781.194,19
TOTALATIVO 101.233 87.154 10.968 22.508 205.436
PASSIVG p— R P m— T PLANO RJU Acumulado 2023 Acumulado 2024
Exigivel Operacional 270 10,981 11 a1 11.902 APOSENT. POR INVALIDEZ 3.035.693,40 3.097.110,90
Exigivel Contingencial - - i 5407 5007 PENSAQ 441.590,93 472.360,60
Patriménio Sodal 100960 76,170 10958 1647 mow| oo OO0 1117068049 18.581.259,63
Patriménio de Cobertura do Plano 27.024 818 10.18 = 106,883 TOTAL DE BENEFICIOS PAGOS 14.647.964,82|  22.150.731,13
Provisdoes Matematicas 45.890 37.108 10.946 - 93.944
Equilibrio Técnic 51134 1.805 - - 52.939 PLANO PREVSIAS Acumulado 2023 Acumulado 2024
Reservas e Fundos 3.936 37.257 11 16.427 57.632 PECULIO POR MORTE 106.804,10 66.409,70
Fundos Previdenciais 340 24.437 - - 24.777 RESGATE 859.808,69 1.358.200,81
Fundos Administrativos 3.5% 12.820 11 16.427 32.854 TOTAL DE BENEFICIOS PAGOS 966.612,79 1.424.610,51
TOTALPASSIVO 101.233 87.154 10.968 22.508 205.436
EXPOSICAO DAS APLICACOES RJU
95,34% Posicdo em Dez/2024
Renda Fixa
Renda Variavel 1,02%
Investimentos Estruturados | 0,00%
Outros 2,99%
Empréstimos | 0,03%
Iméveis | 0,12%
CLT PREVSIAS
98,52% 97,64%
Renda Fixa | Renda Fixa 3
Renda Variavel | 0,42% Renda varidvel § 0,79%
Investimentos Estruturados | 0,00% Investimentos Estruturados | 0,00%
Outros 0,94% Outros 1,44%
Empréstimos | 0,01% Empréstimos 0,00%
Iméveis | 0,12% Imoveis | 0,12%

EVOLUCAO DA RENTABILIDADE (EM %)

Rentabilidade Acumulada Até Dezembro de 2024 Rentabilidade Acumulada dos Ultimos 10 anos (2015 a 2024)

o1 — 10 0% o ] 197
LU ] 0 ,39% FUU ] 196,61%
PREVSIAS | 1 9,39% PREVSIAS b {4 198,07%
Meta CLT (INPC +4,58% a.a) | | 9,57% Meta CLT (INPC + 4,58% a.a) | | 173,70%
Meta RIU (INPC +5,04% a.a) | | 10,05% Meta RIU (INPC +5,04% a.a.) | | 185,98%

Meta PREVSIAS (INPC + 4,00% a.a.) _ 8,96%
Poupance. | 703

QUANTITATIVO DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

QUANTITATIVO DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

Meta PREVSIAS (NPC + 4,00%2.2) | — 15290%

Poupanca | 2,59% o
CENTRAL DE RELACIONAMENTO

Acumulado até Dez/2024

Plano CLT 31/12/2023 31/12/2024
Ativos 12 12
Empregados SIAS 11 11
Autopatrocinado 1 1
ATENDIMENTOS ATENDIMENTOS
Assistidos , 340 3l ‘ )  POR TELEFONE: 4@},  PORE-MAIL:
Suplementac¢do de Aposentadoria 48 36 "2 A 3.743
Suplementac¢do de Pensdo 292 275
Total 352 323
Plano RIU 31/12/2023 31/12/2024 ATENDIMENTOS ATENDIMENTOS
f““’: 5332 5;§3 PRESENCIAIS: POR WHATSAPP:
nvalidez
Peciilio 5.250 5.066 596 6.666
Invalidez e Peculio 78 64
Assistidos e Beneficiarios (Invalidez) 222 219 OUTROS: TOTAL:
Suplementac¢do de Aposentadoria 168 163
Suplementacdo de Pensdo 54 56 ))) 526 "'643
Total 5.574 5.372
Plano PrevSIAS 31/12/2023  31/12/2024
Ativos 989 831
Assistidos 0 0 l D
Total 989 831
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VOCE CONHECE AS
VANTAGENS DE INVESTIRNO
PLANO PREVSIAS?

O PrevSIAS é o Plano Familia da SIAS desenvolvido
especialmente para servidores, ex-servidores do IBGE
e seus familiares. Com ele, vocé pode planejar uma
aposentadoria mais estavel e tranquila ou se preparar
para realizar sonhos de médio e longo prazo.

1.FORMACAO DE UMA RESERVA FINANCEIRA:
Investir no PrevSIAS vai muito além de pensar
apenas na aposentadoria. Trata-se de construir uma
reserva financeira de forma estruturada e disciplinada,
garantindo mais qualidade de vida a longo prazo. Esse
fundo pode ser essencial ndo s6 para o periodo da
aposentadoria, mastambém paraenfrentarimprevistos
e realizar projetos pessoais ao longo da vida. Quanto
mais vocé contribui, maior sera o beneficio no futuro.

2. PLANEJAMENTO PARA A APOSENTADORIA:
Aposentar-se com seguranca financeira é essencial
para manter seu padrao de vida e concretizar seus
planos. O PrevSIAS possibilita a criagdo de uma
poupanca complementar para a aposentadoria,
oferecendo mais estabilidade e tranquilidade nessa
fase da vida.

3. BENEFICIO FISCAL:
Um dos diferenciais do PrevSIAS € a vantagem
tributaria. Contribuir para o PrevSIAS possibilita ao

participante que declara o Imposto de Renda pelo
formulario completo, deduzir de sua base de calculo do
IR os valores contribuidos até o limite de 12% de sua
renda bruta anual tributavel, observadas condicoes da
Receita Federal. Essa iniciativa incentiva a formagao
de uma reserva previdenciaria, ajudando vocé a se
preparar melhor para o futuro. Os valores investidos
no PrevSIAS ao longo de 2025 poderao ser utilizadas
como beneficio fiscal no Imposto de Renda ano base
2025 — exercicio 2026.

4. ACESSO A SERVICOS ASSISTENCIAIS:

Os participantes do PrevSIAS também podem usufruir
de uma série de servicos com condicoes diferenciadas
e mais acessiveis do que as oferecidas no mercado,
conforme critérios de elegibilidade. Entre eles estao
planos de saude, plano odontolégico e seguros
diversos.

Se vocé busca mais estabilidade financeira no futuro,
inscreva-se no PrevSIAS. Planejar-se hoje é essencial
para viver com mais seguranca e tranquilidade no
amanha. Saiba mais em www.prevsias.org.br.
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SIASI@INOTICIAS

EDICAO 75 JANEIRO A MARCO DE 2025

ATUALIZACAO DE
BENEFICIARIOS -

Os participantes do Plano RJU que contribuem para
Peculio por Morte devem manter atualizada na SIAS a
designacao de beneficiario(s).

Lembre-se!

O peculio é pago, em partes iguais, aos dependentes
previdenciarios com direito a pensao, definidos em
Portaria do IBGE, publicada no Diario Oficial da Uniao.

Na inexisténcia de beneficiarios de pensao, sera pago
a quem o participante designar em vida por meio de
formulario proprio.

E nafaltade pessoadesignadaemvidapelo participante,
0 beneficio sera pago aos herdeiros, mediante Alvara

PLANO RJU

Judicial ou Escritura de Inventario Extrajudicial.

A atualizacdo é muito importante para o correto
pagamento de eventual beneficio deixado pelo Titular
a(s) pessoa(as) indicada(s), evitando-se, também, a
necessidade de expedicao de alvara judicial.

Para mais informacoes, entre em contato com a Central
de Atendimento da SIAS:

Whatsapp: (21) 97459-7918 (Somente para mensagens de texto).
E-mail: atendimento@sias.org.br
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