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Nesta edição da SIAS Notícias falamos sobre a 
homenagem da Abrapp ao Dia do Aposentado e damos 
algumas dicas de como ter uma aposentadoria mais 
tranquila e como a previdência complementar pode te 
ajudar a pagar menos Imposto de Renda.

Também informamos as aprovações do Conselho 
Deliberativo da SIAS e a recondução do Diretor Presidente, 
Carlos Alberto Pereira, para mais 4 anos de mandato.

Destacamos a segunda edição do Selo de Engajamento 
da Abrapp, que foi concedido à SIAS pelo segundo ano 
consecutivo e apresentamos o plano médico da Assim 
Saúde, trazendo mais uma opção para os participantes e 
assistidos da SIAS.

Acompanhe também os números da SIAS de janeiro a 
dezembro de 2022. 

Boa leitura!

Acesse a versão online da SIAS Notícias
Instale um leitor de QR Code e aponte 
a câmera do seu celular para acionar 
a captura do código.
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PAGAMENTO DE BENEFÍCIOS.

Confira abaixo as datas previstas para o pagamento 
dos benefícios da folha de suplementação de 
aposentadoria e pensão para o ano de 2023:

(*) Adiantamento de 50% do abono anual
(**) Saldo dos 50% do abono anual

OUTUBRO 20 DE OUTUBRO 

NOVEMBRO 21 DE NOVEMBRO 

DEZEMBRO(**) 21 DE DEZEMBRO

ABRIL(*) 20 DE ABRIL 

MAIO 19 DE MAIO

JUNHO 21 DE JUNHO

JULHO 21 DE JULHO

AGOSTO 21 DE AGOSTO

SETEMBRO 21 DE SETEMBRO

ATUALIZAÇÃO CADASTRAL

É muito importante que os participantes e assistidos 
mantenham seus dados cadastrais atualizados 
na SIAS. Os dados desatualizados podem gerar 
inconvenientes, como o não recebimento de 
documentos e comunicados importantes, boletos e 
cartas de cobrança, notificações de cancelamento por 
inadimplência, entre outros. Acesse o e-Participante 
www.sias.net.br e faça você mesmo a atualização dos 
seus dados. Evite transtornos! 

REDES SOCIAIS DA SIAS

Pensando em ficar ainda mais próxima dos 
participantes e assistidos, a SIAS está presente no 
Facebook, Instagram e no LinkedIn. Para seguir a SIAS 
no Instagram e no Facebook, siga @siasprevidencia. 
E para se conectar através do LinkedIn, acesse o link 
a seguir: linkedin.com/sias-sociedade.com.

Não deixe de acompanhar e fique por dentro de 
assuntos sobre aposentadoria, finanças, saúde e 
também sobre os Planos de Previdência da SIAS e 
sobre os serviços disponibilizados aos participantes 
e assistidos.

ATENDIMENTO PRESENCIAL DA SIAS

Lembramos que, em virtude da manutenção do 
regime híbrido de trabalho, o atendimento presencial 
na sede da SIAS só ocorre às terças, quartas e quintas-
feiras, das 10h às 16h. 

Nas segundas e sextas-feiras, permanece o 
teletrabalho (home-office), com atendimento pelos 
canais abaixo: 

Whatsapp: (21) 97459-7918 – somente para mensagens 
de texto
E-mail: atendimento@sias.org.br
www.sias.org.br/contato 
Telefone: (21) 2505-0050

https://www.linkedin.com/company/sias-sociedade-ibgeana-de-assist%C3%AAncia-e-seguridade/?trk=similar-pages&originalSubdomain=br
http://sias.org.br/contato/
atendimento@sias.org.br
www.sias.net.br


HOMENAGEM DA ABRAPP AO 
DIA DO APOSENTADO

DICAS PARA UMA APOSENTADORIA 
MAIS TRANQUILA

COMECE SEU PLANEJAMENTO FINANCEIRO 
O QUANTO ANTES: 

Muita gente só se preocupa com a aposentadoria 
quando ela está próxima e percebe que o valor a 
ser recebido não será suficiente para manter seu 
padrão de vida. Em muitos casos, as pessoas precisam 
continuar trabalhando após se aposentar para 

complementar a renda mensal. Por isso, vale a pena 
investir no planejamento e entender desde cedo 
como ter uma vida e uma aposentadoria tranquila. 
Começar a poupar agora te dará mais tempo para 
se planejar e terá menos impacto em seu orçamento 
familiar, assim, você não vai precisar sacrificar sonhos 
do presente para ter dinheiro no futuro.

4

No dia 24 de janeiro, a Abrapp (Associação 
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdência 
Complementar) realizou sua tradicional cerimônia 
do “Dia do Aposentado”. A iniciativa teve o tema 
“Viver mais ou viver melhor?”

O evento apresentou palestras interessantes com 
trocas de conhecimento. O grande momento dessa 
comemoração foi a “Homenagem aos Aposentados”, 

indicados pelas entidades fechadas de previdência 
complementar associadas.

A aposentada que representou a SIAS na homenagem 
foi a senhora MARIA DE FATIMA BARRETO E SOUZA, 
da Bahia, assistida da SIAS desde 2003. 

Assista a gravação do evento diretamente no Youtube 
da Abrapp, em www.youtube.com/@abrapp. 

www.youtube.com/@abrapp


CUIDE DA SUA SAÚDE: 

Manter a saúde em dia é extremamente importante. 
Além de te dar mais qualidade de vida, você 
conseguirá se manter ativo por mais tempo e tem 
menos risco de desenvolver doenças. Dessa forma, 
ainda poderá poupar gastos com médicos e remédios 
tanto no presente como no futuro. Praticar atividade 
física regularmente, ter uma alimentação saudável, 
beber bastante água e manter em dia os exames de 
rotina são dicas que todos podem seguir.

ESCOLHA UM INVESTIMENTO E TENHA 
DISCIPLINA PARA POUPAR: 

Hoje em dia, existem diversos tipos de investimentos 
confiáveis e que oferecem boa rentabilidade para 
o investidor. A previdência privada pode ser uma 
excelente opção. Ela te ajudará com a regularidade do 
investimento, pois a cobrança da contribuição é feita 
mensalmente. Quanto mais cedo adquirir o hábito 
de poupar, mais fácil será construir o patrimônio que 
garantirá a qualidade de vida que você quer para o 
seu futuro.

CONHEÇA O PREVSIAS E SUAS VANTAGENS: 

O PrevSIAS é o Plano Família da SIAS, criado 
especialmente para servidores e ex-servidores do 
IBGE (efetivos e temporários) e seus respectivos 
familiares. O participante pode escolher o valor da 
contribuição mensal, respeitando o mínimo de R$ 
95,89 em 2023. O PrevSIAS é uma ótima opção de 
investimento para a sua aposentadoria. O saldo 
acumulado poderá ser resgatado após o período 
de carência ou recebido mensalmente, como uma 
renda, por tempo determinado ou indeterminado. 
Quanto maior o tempo e/ou valor da contribuição, 
maior será o valor do saldo e, consequentemente, da 
renda mensal. Acesse nosso simulador e veja qual o 
valor de contribuição adequado para o benefício que 
deseja ter: https://simulador.sias.net.br/. Além disso, 
os participantes do PrevSIAS têm outros benefícios 
como pecúlio por morte, possibilidade de dedução 
no imposto de renda e acesso a serviços assistenciais 
por preços mais atrativos que os do mercado. Acesse 
o site www.prevsias.org.br e confira as condições.

Comece hoje mesmo a investir no seu futuro! 

https://blog.mag.com.br/aposentadoria/planejamento/aposentadoria-tranquila/

Fontes: https://blog.bancointer.com.br/6-dicas-para-voce-ter-uma-aposentadoria-
mais-tranquila
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https://blog.mag.com.br/aposentadoria/planejamento/aposentadoria-tranquila
 https://blog.bancointer.com.br/6-dicas-para-voce-ter-uma-aposentadoria-mais-tranquila


Você já conhece o PrevSIAS, o Plano Família da SIAS? 
Ele foi criado especialmente para servidores e ex-
servidores do IBGE (efetivos e temporários) e seus 
respectivos familiares. Para ter acesso, basta se associar 
à AFUSI, instituidora do plano.

O PrevSIAS é uma ótima opção para ajudar a realizar 
objetivos de médio e longo prazo. Você pode 
definir o valor de sua contribuição mensal para o 
PrevSIAS, observando o mínimo de 1 (uma) Unidade 
Previdenciária (UP), que em 2023 é de R$ 95,89. Além 
disso, você pode realizar contribuições extraordinárias 
de qualquer valor e a qualquer momento.

As contribuições realizadas para o PrevSIAS, podem ser 
abatidas em até 12% da renda bruta na base de cálculo 
do Imposto de Renda (IR), observadas condições da 
Receita Federal do Brasil. Aqueles que contribuírem 
durante este ano poderão ter esse abatimento no IR 
de 2024.

Saiba mais sobre os benefícios do PrevSIAS e a 
elegibilidade em www.prevsias.org.br.

PrevSIAS - Presente no seu futuro.

APROVEITE A SUA PREVIDÊNCIA 
COMPLEMENTAR PARA PAGAR MENOS IR
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www.prevsias.org.br


O Conselho Deliberativo da SIAS, em reunião presencial 
realizada na sede da SIAS no dia 29/03/2023, APROVOU, 
por unanimidade, e no prazo legal, as Demonstrações 
Contábeis da SIAS relativas ao exercício de 2022, com 
base nos pareceres de Auditoria Externa Independente, 
da Consultoria Atuarial e do Conselho Fiscal da SIAS, 
bem como no exame da prestação de contas da 
Diretoria Executiva. 

O Conselho Fiscal se reuniu no dia 28/03/2023 e, por 
unanimidade, emitiu PARECER FAVORÁVEL à aprovação 
das contas da SIAS.

Destacamos, ainda, que o Conselho Deliberativo, 
na mesma reunião, em exame dos resultados das 
Reavaliações Atuariais 2022 dos Planos de Benefícios 
administrados pela SIAS, APROVOU, por unanimidade, 
o custeio dos referidos Planos para o ano de 2023, a 
viger a partir do mês de abril.

As informações estão disponíveis para consulta no site 
da SIAS, aba “Institucional” sub-aba “Relatórios” (acesse 
aqui), bem como o Relatório Anual de Informações – 
RAI 2022, que explicita também essas informações.

APROVAÇÕES DO CONSELHO 
DELIBERATIVO DA SIAS

O Conselho Deliberativo da SIAS, com base no artigo 
19, § 2º, da Lei Complementar nº 108/2001 e no artigo 
35 do Estatuto Social da SIAS, em reunião ordinária 
realizada em 15 de dezembro de 2022 (RECOD n° 

6/2022), decidiu, por unanimidade, reconduzir o 
Diretor-Presidente da SIAS, Sr. Carlos Alberto Pereira, 
para novo mandato de 4 (quatro) anos, com início em 
24 de abril de 2023 e término em 23 de abril de 2027.   

RECONDUÇÃO DO 
DIRETOR-PRESIDENTE
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2ª EDIÇÃO DO SELO DE ENGAJAMENTO 
ABRAPP – 2022

Pelo segundo ano consecutivo, foi concedido à SIAS o 
Selo de Engajamento Abrapp. 

O Selo de Engajamento é um programa que nasceu 
em 2021 por iniciativa do Comitê de Gestão de 
Pessoas da Abrapp e tem o objetivo de incentivar o 
maior engajamento dos colaboradores e equipes para 
enfrentar os desafios impostos pelo cenário atual de 
mudanças aceleradas.

A segunda edição do programa contou com mais de 
60 entidades inscritas. A pesquisa foi realizada em 

2022, conduzida pela consultoria Numera.

Nesta edição, a SIAS ficou bem posicionada no ranking 
de engajamento, sendo classificada na categoria 
Bronze. 

A conquista do Selo representa o reconhecimento 
aos esforços da SIAS em proporcionar um ambiente 
colaborativo e de cooperação mútua.
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ASSIM SAÚDE - NOVA BANDEIRA DE 
PLANO MÉDICO

além de ampla Rede Credenciada.

Confira abaixo as tabelas de valores dos planos 
médicos hospitalares ASSIM:

- De abrangência exclusivamente regional (para os 
residentes no RJ);

- Com opções COM e SEM coparticipação;

- Na modalidade coletivo por adesão;

- Com pré-pagamento.

A SIAS e a MAPMA estão disponibilizando uma nova 
bandeira de plano médico-hospitalar do Grupo ASSIM 
para participantes e assistidos da SIAS. 

O Grupo ASSIM é constituído por diversas empresas 
do segmento de saúde que oferece excelência no 
atendimento médico, no Rio de Janeiro. É o maior 
grupo empresarial de saúde, verticalizado, do Rio de 
Janeiro.

O ASSIM SAÚDE é uma operadora de planos de saúde 
com mais de 380.000 clientes. Possui a maior rede 
própria de hospitais e centros médicos, todos no Rio, 
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Valores válidos até janeiro/2024.  

Para mais informações sobre abrangência, 
elegibilidade, documentação, entre outras, acesse 
www.sias.org.br/assistencia-medico-hospitalar. 

Agora os participantes e assistidos da SIAS passam 
a ter três alternativas de plano médico hospitalar: 
Unimed Rio (Nacional), Amil (Nacional e Regional – RJ, 
SP, DF, SC, PR e PE) e Assim (Regional – RJ).
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www.sias.org.br/assistencia-medico-hospitalar
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SIAS em números Janeiro a  Dezembro  de 2022

As carteiras de investimentos dos recursos dos Planos 
CLT, RJU e PREVSIAS acumularam, até dezembro de 
2022, respectivamente, as rentabilidades de 11,35%, 
11,71% e 13,18%, superior às suas metas, equivalentes 
à 11,04% (CLT: INPC + 4,82% a.a.), 11,01% (RJU: INPC + 
4,79% a.a.) e 10,17% (PREVSIAS: INPC + 4,00% a.a.). A 
rentabilidade do PGA, de 11,74%, ficou abaixo da sua 
meta de rentabilidade (13,48%).

O resultado global reflete uma parcela maior da 
alocação de recursos em títulos públicos de Renda 

As carteiras de Renda Fixa são compostas por Títulos 
Públicos Federais indexados à inflação (IPCA) e por Cotas 
de Fundo de Investimento Multimercados (juros e moeda) 
de Condomínio Aberto que acompanha a variação do 
CDI. Na Renda Variável, as carteiras são compostas por 
Cotas de Fundos de Investimentos em Ações que buscam 
o retorno absoluto através da análise fundamentalista de 
ações, nas categorias “Valor” e “Ações Livre. As carteiras de 
Investimentos Estruturados são compostas por Cotas em 
Fundo de Investimentos Multimercados não Institucionais. 
O segmento de Empréstimos a Participantes e Assistidos 
contempla somente o saldo das parcelas a receber de 
seus mutuários deduzidos das provisões (inadimplência), 
uma vez que as concessões estão suspensas desde 
2009. O segmento de imóveis é composto pelo imóvel 
da Rua do Hospício – Recife (avaliado em R$ 444 mil e 
provisionado para perda), que se encontra desocupado 
e com pendências de regularização. Destaca-se que a 
SIAS, em 2022, ganhou ação judicial e recuperou a sala 
comercial na Avenida Franklin Roosevelt (Centro do Rio 
de Janeiro), a qual estava contabilizada como direito de 
alienação no valor de R$ 55,6 mil. Com a recuperação 
da sala, o imóvel foi contabilizado pelo valor do laudo 
de avaliação, equivalente a R$ 370 mil, o que explica o 

Fixa classificados contabilmente como “mantidos até 
o vencimento” (curva do papel), com taxa média das 
carteiras superior às das metas dos Planos. E o saldo 
remanescente dos recursos são alocados em Fundos 
de Investimentos dos segmentos “Renda Fixa”, “Renda 
Variável” e “Multimercados Estruturados”. 

Os recursos garantidores das reservas técnicas dos 
Planos administrados pela SIAS encerraram dezembro 
de 2022 conforme apresentados a seguir: 

aumento da rentabilidade deste segmento no exercício 
de 2022.

A tabela abaixo apresenta a rentabilidade acumulada de 
janeiro a dezembro de 2022:



EXPOSIÇÃO DAS APLICAÇÕES

EVOLUÇÃO DA RENTABILIDADE (EM %)

BENEFÍCIOS PAGOS

PARTICIPANTES

Últimos 4 anos
 

BALANCETE Posição em Dez/2022

Posição em Dez/2022

Posição em Dez/2022

ATIVOS - 1.057
ASSISTIDOS - 0
BENEFICIÁRIOS - 0

CENTRAL DE RELACIONAMENTO

ATENDIMENTOS POR TELEFONE:  

ATENDIMENTOS POR E-MAIL: 

ATENDIMENTOS PRESENCIAIS: 

ATIVOS - 5.557
ASSISTIDOS - 172
BENEFICIÁRIOS - 54

ATIVOS - 12
ASSISTIDOS - 56
BENEFICIÁRIOS - 319

Posição em Dez/2022

Plano CLT - 387 Plano RJU - 5.783

Plano PREVSIAS - 1.057

Posição em 
Dez/2022

OUTROS: TOTAL: 

ATENDIMENTOS POR WHATSAPP: 

574

4.686

358

3.779

448 9.845
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